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Voorwoord   
De Stichting Buitenplaats de Poel'  heeft als doelstelling het (doen) voorzien in kwaliteitsverbetering 
van het leven van kwetsbare mensen in de samenleving uit de omgeving Noord Oost Veluwe, meer in 
het bijzonder mensen met ondersteuningsbehoefte, mantelzorgers. De stichting heeft zijn oorsprong 
vanuit de werkzaamheden gericht op zorg en ondersteuning die gegeven wordt op Buitenplaats de 
Poel . ‘Buitenplaats de Poel’ is een  zorginitiatief waar maatschappelijk ondernemen centraal  Hieraan wordt 

invulling door mensgericht te ondernemen. Dit betekent dat we oog hebben voor kwetsbaarheid en 
kwetsbaarheid zien als kracht. Vanuit deze visie participeren wij in sociale activeringsprojecten. Daarnaast 
zullen we de omgeving openstellen en vrij toegankelijk maken voor iedereen om te genieten van de puurheid 
van de natuur als beleving op onze Buitenplaats. ‘Buitenplaats de Poel’ ziet de regionale economie als haar 
vertrekpunt van handelen bij de inkoop van levensmiddelen en materialen en het doen van investeringen. Daar 
waar hergebruik mogelijk is, zullen wij dit stimuleren. Wij werken uitsluitend samen en met de lokale en 
regionale ondernemers ter bevordering van de lokale en regionale werkgelegenheid. Een deel van de  zorg 
activiteiten wordt gefinancierd vanuit het sociale domein .  
Het doel van de stichting is om extra middelen te verkrijgen om activiteiten die buiten  de regulieren 
financieringsvormen en  het levensgeluk vergroten te kunnen  aanbieden .   
De oprichting . 
Het beleidsplan is bedoeld om voor de komende jaar houvast te bieden aan het bestuur om haar activiteiten te 
ontwikkelen en te stroomlijnen .  
 
Loekie Enkelaar  
Peter Schmidt  
Theo van de Schepop   
 
1 Missie en Visie  
De missie van de Stichting is gericht op het versterken en ondersteunen  van Levensgeluk door het creëren van 
geluksmomenten voor  kwetsbare groepen van mensen  in de samenleving. Visie van de stichting zal zijn om 
extra middelen te verkrijgen  zodanig dat er extra activiteiten kunnen worden gerealiseerd  
 
2 Looptijd en aanpak  
De Looptijd van het plan is 2 jaar de activiteiten voor de komende  twee jaar zullen zich richten op de volgende 
activiteiten;  
Het inrichten van een vrienden  netwerk voor de Buitenplaatsen; 
Met de deelnemers en medewerkers doelen in beeld brengen; 
Fondswervingsnetwerk goede doelen in beeld brengen en aanschrijven ; 
De stichting zal haar doelen realiseren door;  
subsidies en donaties;  
schenkingen,  
erfstellingen en legaten; 

 
3 Ambities  
De ambitie van de Stichting is om  ; 
jaarlijks  een drietal kleinschalige activiteiten te ondersteunen gericht op aanvullende zorg activiteiten; 
En een meer jarenproject te adopteren gericht om de omgevingscontract van de Buitenplaatsen die betrokken 
zijn bij de zorg activiteiten.   De afgelopen  zij n gerealiseerd De Pluktuin .,2 duo fietsen voor de locaties 
,Buitenplaats de Poel en Buitenplaats Klarenbeek.   
Het bestuur zal haar werkzaamheden onbezoldigd uitvoeren ; 
De jaarlijkse  verantwoording zal plaats vinden door een accounts controle  met verslaglegging.   
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